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GİRİŞ  
Siirt Üniversitesi Tıp Fakültesi 6 Temmuz 2018 tarih ve 30470 Sayılı Resmî Gazete de 

yayımlanmış olan 2018/12001 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile Siirt Üniversitesi “Tıp 

Fakültesi” resmi olarak kurulmuştur. Fakültemiz 2019-2020 yılı itibariyle eğitim öğretim 

hayatına başlamıştır 2019 yılı ÖSYM tarafından verilen 31 kontenjanın tamamı doldurularak 

öğrencilerimiz Siirt üniversitesi Morfoloji Binasının bulunmaması nedeniyle Van Yüzüncü 

Yıl Üniversitesinde eğitim görmektedirler  

Misyon: 
Siirt Üniversitesi Tıp Fakültesi’nin misyonu, uluslararası düzeyde bilim üreten, dünya 

standartlarında mesleki bilgi, beceri ve donanım sahibi olan, yenilikçi, rekabet edici hekim ve 

uzman yetiştirerek, üst düzeyde tıp bilgisi eğitimi veren, iyi klinik uygulamalar içerisinde 

kontrollü çalışan, etik değerlere sahip, hasta haklarını ve insani değerleri göz önünde 

bulunduran, toplumun değer yargılarına saygılı, dünya ve toplum sorunlarına duyarlı bir Tıp 

Fakültesi olmaktır. 

Vizyon: 

Siirt Üniversitesi Tıp Fakültesinin vizyonu, tıp eğitimi, sağlık hizmeti ve araştırma 

bakımından ulusal ve uluslararası düzeyde tercih edilebilir tıp fakülteleri arasında yer 

almaktır. 

http://tip.siirt.edu.tr/detay/vizyon-misyon/396087824.html 

 

İletişim Bilgileri  
Adres : Merkez Kampüsü Güres Caddesi 56100 Siirt/Türkiye 

Tel : 0484 212 11 11/4101 

Fax : 

E-Posta : tip @siirt.edu.tr 

Site : http://tip.siirt.edu.tr/ 

 

A. KALİTE GÜVENCESİ SİSTEMİ 
Birimimiz kurum stratejik planında yer alan amaç ve hedefler doğrultusunda çalışmalarına 

devam etmekte olup kurum misyon ve vizyonuna uygun olarak misyon vizyon belirlenmiştir. 

http://tip.siirt.edu.tr/detay/vizyon-misyon/396087824.html 

Birimimiz amaç ve stratejileri  

Siirt Üniversitesi Tıp Fakültesi’nin amacı öğrenci ve araştırma görevlisi eğitiminde ulusal ve 

uluslararası en gelişmiş yöntem ve standartları uygulamak, kalite, nitelik ve yeterliliği esas 

alarak doktor ve uzmanları yetiştirmektir. Hastane ve tedavi hizmetlerinde de ülkemiz ve 

dünyadaki en gelişmiş, bilimselliği kanıtlanmış yöntemler kullanılmaktadır. Bu anlamda 

Morfoloji binası ve Tıp Fakültesi Hastanesi’nin kurularak öğrenci eğitimi ve sağlık hizmeti 

http://tip.siirt.edu.tr/detay/vizyon-misyon/396087824.html
http://tip.siirt.edu.tr/
http://tip.siirt.edu.tr/detay/vizyon-misyon/396087824.html
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ihtiyacını gidermesi, çevre il ve ülkelere de hitap etmesi ile eğitim ve sağlık hizmetleri 

açısından örnek gösterilir ve saygın duruma gelmesi hedeflenmektedir. 

 

AMAÇ 1: Geleceği karşılayan eğitim ve öğretimin nitelik ve nicelik açısından kalitesini yükseltmek 

AMAÇ 2: Araştırma Geliştirme faaliyetlerinin ulusal ve uluslararası düzeyde sayı ve kalitesini 

artırmak 

AMAÇ 3: Toplumsal fayda sağlayacak hizmet/ürün sunmak ve geliştirmek 

AMAÇ 4: Öz gelirlerimizi artırmak ve bütçe ödeneklerini etkin/verimli kullanmak 

AMAÇ 5: Kurumsal alt ve üst yapıyı güçlendirmek ve geliştirmek 

AMAÇ 6: Kurum kültürü bilincini yerleştirmek ve öğrenen organizasyon yapısını sürdürülebilir 

kılmak 

 AMAÇ 7: Tüm paydaşlarımızın memnuniyetini üst seviyede tutmak ve devamlı tercih edilebilir bir 

kurum olmak 

AMAÇ 8: Kurumsal Yönetim Sistemlerinin oluşturulmasını ve yaygınlaştırılmasını sağlamak 

 

HEDEFLER; 

 Modern ve çağdaş eğitim binaları ve hastanelerin yer aldığı Sağlık kampüsünün 

kurulması 

 Projelerin yaygınlaştırılması ve arttırılması 

 

Birim Kalite Politikası  
Birimimiz üniversitemiz kalite politikasını birim içi uygulamalarda esas almaktadır. 

http://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-politikasi-2018-siirt-201892115293474.pdf 

 

Birim Kalite Komisyonu 

ÜNVANI ADI VE SOYADI GÖREVİ 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet ÜYÜKLÜ Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Sevgi GÜNEŞ Üye 

Fakülte Sekreteri Ferhan ARSLAN Üye 

 

http://www.siirt.edu.tr/dosya/personel/kalite-politikasi-2018-siirt-201892115293474.pdf
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Birim Teşkilat şeması  

 

 

BİRİM PAYDAŞ ANALİZİ  
İç Paydaşlar: 

İÇ PAYDAŞLAR 

Paydaş Adı Neden Paydaş Önceliği Etki Düzeyi 
Önem 

Derecesi 

Rektörlük-Genel 

Sekreterlik 
Temel Ortak Yüksek Güçlü 1.Derece 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Temel Ortak Yüksek Güçlü 1.Derece 

Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı 
Temel Ortak Yüksek Güçlü 1.Derece 

Sağlık Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 

Kamu Ortağı Üretim 

Sürecinde 
Yüksek Güçlü 1.Derece 
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Dış Paydaşlar 

 

DIŞ PAYDAŞLAR 

Paydaş Adı Neden Paydaş Önceliği Etki Düzeyi 
Önem 

Derecesi 

Yükseköğretim Kurulu 

(YÖK) 

Yönlendirme, Koordinasyon, 

Standart Belirleme vb. 
Yüksek Güçlü 1.Derece 

Maliye Bakanlığı 

Bütçe, Mali Yönetim ve 

Kontrol, Muhasebe Kayıtları, 

Kesin Hesap, Kamulaştırma 

vs. 

Yüksek Güçlü 1.Derece 

Kalkınma Bakanlığı 

Üst Politika Belgeleri, Plan 

ve Programlar, Yatırımlar, 

Kamulaştırma vs. 

Yüksek Güçlü 1.Derece 

TÜBİTAK 
Proje Çalışması, Ortak 

Çalışma vb. 
Yüksek Güçlü 1.Derece 

Sayıştay Başkanlığı 
Mali Denetim, Performans 

Denetimi 
Yüksek Güçlü 1.Derece 

Kamu İhale Kurumu 
İhalerle ile ilgili Mevzuata 

Uygunluk  
Yüksek  Güçlü 1.Derece 

Sağlık Bakanlığı- Siirt 

İl Sağlık Müdürlüğü 
Ortak Kullanım Protokolü  Yüksek Güçlü 1.Derece 
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BİRİMİNİZE AİT GZFT ANALİZLERİ 

GZFT Analizi 

 GÜÇLÜ YÖNLER ZAYIF YÖNLER 

 Kurum içi çalışma ortamının açık, katılımcı 

ve demokratik yapısı, 

 Uluslararası ve ulusal akademik ve sosyal 

birimler tarafından benimsenmiş kurumsal 

kimlik, 

 Yerel kurumlar ile olumlu ilişkiler, 

 Fakültemizin akademik kadrosunun genç ve 

nitelikli olması  

 Sağlık hizmetinde kalitenin artması  

 İdari personel eksikliği 

 Alt yapının AR-GE , araştırma 

ve geliştirmeye uygun 

olmaması. 

 Tıp Fakültesi Eğitim Binasının 

yetersiz olması, sosyal 

alanlarının olmaması. 

 Anabilim Dallarında kalifiye 

elemanlarının sayısal azlığı, 

 Tıp eğitimi ile bilimsel bir alan 

olarak uğraşan insan gücü 

yetersizliği  

 Yeni kurulmuş bir fakülte 

olmasından dolayı gerekli bütçe 

imkanlarının yetersizliği 

FIRSATLAR TEHDİTLER 

 Akademik kadronun genç olması. 

 Fakültenin yeni kurulmuş olmasıyla 

kalkınmaya açık olması 

 Yeni alanlarda hizmet üretilmesi. 

 Çevre illerde tıp fakültesinin olmaması 

 Sağlık politikalarındaki 

belirsizlik ve geçiş dönemleri, 

 Hizmet sırasında yasal mevzuat 

yetersizliği nedeniyle çalışma 

ortamının yeterince nitelikli 

olmaması, 
 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM  
Birimimiz kurulum aşamasında olup Siirt Üniversitesi Morfoloji Binası ve derslikler yoktur. 

Bundan dolayı kurumumuz da eğitim verilmemektedir. 2019 yılında yerleşen öğrencilerimizin 

tümü Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi ile imzalanan protokol kapsamında Van Yüzüncü Yıl 

Üniversitesinde eğitim görmektedirler.  

2021 yılında yapımına başlanacak olan Siirt Üniversitesi Morfoloji Binasının tamamlanması 

ile birlikte Yükseköğretim Kalite Kurulu tarafından belirlenen kriterlere uygun olarak eğitim 

öğretim faaliyetleri ilişkin esaslar hazırlanacaktır. 

http://www.medyasiirt.com/gundem/tip-fakultesine-alinacak-30-ogrenci-osymnin-universite-tercih-

h13934.html 

http://www.medyasiirt.com/gundem/tip-fakultesine-alinacak-30-ogrenci-osymnin-universite-tercih-h13934.html
http://www.medyasiirt.com/gundem/tip-fakultesine-alinacak-30-ogrenci-osymnin-universite-tercih-h13934.html
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Birimimizde Uzmanlık ve Yandal Uzmanlık Bölümleri 
 

CERRAHİ TIP BİLİMLERİ BÖLÜMÜ 

 

 

 

 

 

 

Anabilim 

Dalları 

Anabilim Dalı 

Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dalı 

Genel Cerrahi Anabilim Dalı 

Çocuk Cerrahisi Anabilim Dalı 

Göz Hastalıkları Anabilim Dalı 

Üroloji Anabilim Dalı 

Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı 

Göğüs Cerrahisi Anabilim Dalı 

Kulak, Burun ve Boğaz Hastalıkları Anabilim Dalı 

Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dalı 

Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalı 

Tıbbi Patoloji Anabilim Dalı 

Beyin ve Sinir Cerrahisi Anabilim Dalı 

Plastik, Rekonstrüktif ve Estetik Cerrahisi Anabilim Dalı 

 

 

 



8 
 

DAHİLİ TIP BİLİMLERİ BÖLÜMÜ 

 

 

 

 

 

 

 

Anabilim 

Dalları 

Anabilim Dalı 

İç Hastalıkları Anabilim Dalı 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı 

Tıbbi Genetik Anabilim Dalı 

Kardiyoloji Anabilim Dalı 

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Anabilim Dalı 

Radyoloji Anabilim Dalı 

Deri ve Zührevi Hastalıkları Anabilim Dalı 

Göğüs Hastalıkları Anabilim Dalı 

Aile Hekimliği Anabilim Dalı 

Tıbbi Farmakoloji Anabilim Dalı 

Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı 

Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik Mikrobiyoloji Anabilim Dalı 

Nöroloji Anabilim Dalı 

Adli Tıp Anabilim Dalı 

Halk Sağlığı Anabilim Dalı 

Acil Tıp Anabilim Dalı 

Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı 

Nükleer Tıp Anabilim Dalı 

Radyasyon Onkolojisi Anabilim Dalı 

Spor Hekimliği Anabilim Dalı 
 

TEMEL TIP BİLİMLERİ BÖLÜMÜ 

 

 

 

 

Anabilim 

Dalları 

Anabilim Dalı 

Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalı 

Anatomi Anabilim Dalı 

Tıbbi Mikrobiyoloji Anabilim Dalı 

Tıbbi Parazitoloji Anabilim Dalı 

Tıbbi Biyoloji Anabilim Dalı 

Biyofizik Anabilim Dalı 

Biyoistatistik ve Tıbbi Bilişim Anabilim Dalı 

Fizyoloji Anabilim Dalı 

Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dalı 

Tıp Eğitimi Anabilim Dalı 

Tıp Tarihi ve Etik Anabilim Dalı 
 

İÇ HASTALIKLARI ANABİLİM DALI 

 

 

 

 

 

Bilim 

Dalları 

Bilim Dalı 

Hematoloji Bilim Dalı 

Nefroloji Bilim Dalı 

Gastroenteroloji Bilim Dalı 

Tıbbi Onkoloji Bilim Dalı 

Endokrinoloji ve Metabolizma Hastalıkları Bilim Dalı 

Yoğun Bakım Bilim Dalı 

Geriatri Bilim Dalı 

Romatoloji Bilim Dalı 
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ÇOCUK SAĞLIĞI VE HASTALIKLARI 

 

 

 

 

Bilim 

Dalları 

Bilim Dalı 

Gelişimsel Pediatri Bilim Dalı 

Neonatoloji Bilim Dalı 

Çocuk Yoğun Bakım Bilim Dalı 

Çocuk Romatoloji Bilim Dalı 

Çocuk Nöroloji Bilim Dalı 

Çocuk Nefroloji Bilim Dalı 

Çocuk Beslenme Metabolizma Hastalıkları Bilim Dalı 

Çocuk Kardiyolojisi Bilim Dalı 

Çocuk İmmünolojisi ve Alerji Hastalıkları Bilim Dalı 

Çocuk Acil Bilim Dalı 

Çocuk Endokrinoloji Bilim Dalı 

Çocuk Gastroenteroloji Bilim Dalı 

Çocuk Genetik Hastalıkları Bilim Dalı 

Çocuk Göğüs Hastalıkları Bilim Dalı 

Çocuk Hematolojisi ve Onkolojisi Bilim Dalı 

 

TIBBİ MİKROBİYOLOJİ 

 

Bilim 

Dalları 

BİLİM DALI 

Tıbbi Viroloji Bilim Dalı 

Temel İmmünoloji Bilim Dalı 

 

http://tip.siirt.edu.tr/detay/bolumler/685271504.html 

 

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
Birimimizde Araştırma Geliştirme faaliyetlerine morfoloji binası ve laboratuvarların 

olmamasından dolayı faaliyetler yürütülememektedir. Ancak Birimimizde görev yapan 

öğretim üyeleri üniversitemizin farklı birimlerinin ve diğer üniversitelerdeki imkânlardan 

faydalanarak araştırma geliştirme faaliyetlerine devam etmektedir. 
 

SCI Expanded, SCI , SSCI, AHCI Kapsamındaki Dergilerde Yayınlanan Makale Sayısı 

S

ı

r

a

 

n

o 

Makale Sahibinin Adı 

Soyadı 

2019 TOPLAM 

SCI 

Expa

nded 

SC

I 

SSCI AH

CI 

1 VEFİK ARICA 1    1 

2 MEHMET ÜYÜKLÜ  1   1 

3 ÇİĞDEM GÜNGÖRMEZ 1 1   2 

4 NACİ ÖMER ALAYUNT 4    4 

5 ÖMER ACER 1    1 

http://tip.siirt.edu.tr/detay/bolumler/685271504.html
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Diğer Yayınlanan Makale Sayıları (2019 Yılı) 

Sıra 

No 
Unvan Adı Soyadı 

U
lu

sl
ar

 

ar
as

ı 

H
ak

em
li

  

D
er

g
i 

U
lu

sl
ar

ar
as

ı 

H
ak

em
si

z 

 D
er

g
il

er
 

 U
lu

sa
l 

 H
ak

em
li

  

D
er

g
il

er
 

U
lu

sa
l 

 H
ak

em
si

z 
 

D
er

g
il

er
 

T
O

P
L

A
M

 

1 PROF. DR. VEFİK ARICA   6  6 

2 DR. ÖĞR. ÜYESİ MEHMET ÜYÜKLÜ 2    2 

3 
DR. ÖĞR. ÜYESİ NACİ ÖMER 

ALAYUNT 
2  2  4 

4 DR. ÖĞR. ÜYESİ ÖMER ACER 1    1 

5 DR. ÖĞR. ÜYESİ GÜNEŞ BOLATLI 3    3 

 

YAYIMLANAN BİLDİRİ SAYILARI 

S
ır

a
 N

o
 Unvan Adı  Soyadı 

U
lu

sl
ar

ar
as

ı 

P
o
st

er
 

  
B

il
d
ir

i 

U
lu

sl
ar

ar
as

ı 

S
ö
zl

ü
 

 B
il

d
ir

i 

U
lu

sa
l 

 P
o

st
er

 

U
lu

sa
l 

 S
ö

zl
ü
 

 B
il

d
ir

i 

T
O

P
L

A
M

 

1 PROF. DR. VEFİK ARICA   18 2 20 

2 DR. ÖĞR. ÜYESİ MEHMET ÜYÜKLÜ  1 1 9 11 

3 DR. ÖĞR. ÜYESİ ÇİĞDEM GÜNGÖRMEZ  2   2 

4 DR. ÖĞR. ÜYESİ NACİ ÖMER ALAYUNT  5   5 

5 DR. ÖĞR. ÜYESİ GÜNEŞ BOLATLI  2   2 

 

 

 

Fakültemiz Araştırma ve geliştirme faaliyetleri kapsamında Siirt Üniversitesi 1.Tıp Zirvesi 

düzenlenmiştir. 

http://siubasin.com/siirt-1-tip-zirvesi-gerceklesti/ 

 

D. TOPLUMSAL KATKI 
Fakültemiz kurulum aşamasını tamamlaması ile birlikte bölgede ihtiyaç duyulan sağlık 

hizmetlerinin verilmesi planlanmaktadır. 

 Yayınlanan Kitap Sayıları (2019) 

Sıra 

No 
Unvanı Adı Soyadı 

U
lu

sl
ar

 a
ra

sı
 

Y
ay

ın
ev

le
ri

 T
ar

af
ın

d
an

 

Y
ay

ım
la

n
an

 K
it

ap
 (

D
er

s 

K
it

ap
la

rı
 H

ar
iç

) 

U
lu

sl
ar

 a
ra

sı
 

Y
ay

ın
ev

le
ri

 T
ar

af
ın

d
an

 

Y
ay

ım
la

n
an

  
D

er
s 

K
it

ab
ı 

U
lu

sa
l 

Y
ay

ın
ev

le
ri

 

T
ar

af
ın

d
an

 Y
ay

ım
la

n
an

 

K
it

ap
  
(D

er
s 

K
it

ab
ı 

H
ar

iç
) 

U
lu

sa
l 

Y
ay

ın
ev

le
ri

 

T
ar

af
ın

d
an

 Y
ay

ım
la

n
an

 

D
er

s 
K

it
ab

ı 

T
O

P
L

A
M

 

1 DR. ÖĞR. 

ÜYESİ 

NACİ ÖMER 

ALAYUNT 
 1   1 

http://siubasin.com/siirt-1-tip-zirvesi-gerceklesti/
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http://siubasin.com/%EF%BB%BFuniversitemiz-tip-fakultesi-bolgemize-ve-ulkemize-hizmete-

etmeye-hazir/ 

E. YÖNETİM SİSTEMİ 

E.1. Yönetim ve İdari Birimlerin Yapısı 
Birimimiz idari yapılanmasını tamamlamıştır Birimimiz web sayfasında http://tip.siirt.edu.tr/ 

görüleceğe üzere birimimiz idari birimleri tamamlanmıştır. 

Birimimiz teşkilat şeması hazırlanmıştır. 

Birimimizde 9 öğretim üyesi 4 idari personel ve 31 öğrenci ile eğitim öğretim hizmetlerine devam 

etmektedir.  

Personellerimize ait bilgiler. 

http://tip.siirt.edu.tr/personel/akademik/739614.html 

http://tip.siirt.edu.tr/personel/idari/567442.html 

Birimimiz Yönetim Kurulu http://tip.siirt.edu.tr/yonetim/yonetimkurulu-36575.html 

Birimimiz Fakülte Kurulu http://tip.siirt.edu.tr/yonetim/birimkurulu-343253.html 

 

SONUÇ VE DEĞERLENDİRME 

Siirt Üniversitesi Tıp Fakültesi 6 Temmuz 2018 tarihli ve 30470 Sayılı Resmî Gazete de yayımlanmış 

olan 2018/12001 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile Siirt Üniversitesi “Tıp Fakültesi” resmi olarak 

kurulmuştur. Fakültemizde 2019 Eylül ve 2020 Ocak ayında ataması yapılan Temel Tıp Bilimleri 

Bölümünden 7 öğretim üyemiz, Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümünden de 1 öğretim üyemiz göreve 

başlamıştır. Fakültemizin kuruluş aşamasında olmasından dolayı öğrencilerimizin başka bir kurumda 

eğitimlerine misafir öğrenci olarak devam etmeleri ve yapısal olarak kurulum aşamasında olmamız 

nedeniyle 2019 yılı kurum içi değerlendirme sürecinden geçilmemiştir. 

 

 

 

 

 

http://siubasin.com/%EF%BB%BFuniversitemiz-tip-fakultesi-bolgemize-ve-ulkemize-hizmete-etmeye-hazir/
http://siubasin.com/%EF%BB%BFuniversitemiz-tip-fakultesi-bolgemize-ve-ulkemize-hizmete-etmeye-hazir/
http://tip.siirt.edu.tr/
http://tip.siirt.edu.tr/personel/akademik/739614.html
http://tip.siirt.edu.tr/personel/idari/567442.html
http://tip.siirt.edu.tr/yonetim/yonetimkurulu-36575.html
http://tip.siirt.edu.tr/yonetim/birimkurulu-343253.html

