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BİRİMİN TARİHÇESİ  
 

 6 Temmuz 2018 tarih ve 30470 Sayılı Resmî Gazete de yayımlanmış olan 2018/12001 

sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile Siirt Üniversitesi “Tıp Fakültesi” resmi olarak 

kurulmuştur. 
 

BİRİMİN MİSYONU 
 

Siirt Üniversitesi Tıp Fakültesi’nin misyonu, uluslararası düzeyde bilim üreten, dünya standartlarında 

mesleki bilgi, beceri ve donanım sahibi olan, yenilikçi, rekabet edici hekim ve uzman yetiştirerek, üst 

düzeyde tıp bilgisi eğitimi veren, iyi klinik uygulamalar içerisinde kontrollü çalışan, etik değerlere 

sahip, hasta haklarını ve insani değerleri göz önünde bulunduran, toplumun değer yargılarına saygılı, 

dünya ve toplum sorunlarına duyarlı bir Tıp Fakültesi olmaktır. 

BİRİMİN VİZYONU 
Siirt Üniversitesi Tıp Fakültesinin vizyonu, tıp eğitimi, sağlık hizmeti ve araştırma bakımından ulusal 

ve uluslararası düzeyde tercih edilebilir tıp fakülteleri arasında yer almaktır. 

BİRİME AİT TEŞKİLAT ŞEMASI  

 



CERRAHİ TIP BİLİMLERİ BÖLÜMÜ 

 

 

 

 

 

 

Anabilim 

Dalları 

Anabilim Dalı 

Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dalı 

Genel Cerrahi Anabilim Dalı 

Çocuk Cerrahisi Anabilim Dalı 

Göz Hastalıkları Anabilim Dalı 

Üroloji Anabilim Dalı 

Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı 

Göğüs Cerrahisi Anabilim Dalı 

Kulak, Burun ve Boğaz Hastalıkları Anabilim Dalı 

Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dalı 

Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalı 

Tıbbi Patoloji Anabilim Dalı 

Beyin ve Sinir Cerrahisi Anabilim Dalı 

Plastik, Rekonstrüktif ve Estetik Cerrahisi Anabilim Dalı 

 

DAHİLİ TIP BİLİMLERİ BÖLÜMÜ 

 

 

 

 

 

 

 

Anabilim 

Dalları 

Anabilim Dalı 

İç Hastalıkları Anabilim Dalı 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı 

Tıbbi Genetik Anabilim Dalı 

Kardiyoloji Anabilim Dalı 

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Anabilim Dalı 

Radyoloji Anabilim Dalı 

Deri ve Zührevi Hastalıkları Anabilim Dalı 

Göğüs Hastalıkları Anabilim Dalı 

Aile Hekimliği Anabilim Dalı 

Tıbbi Farmakoloji Anabilim Dalı 

Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı 

Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik Mikrobiyoloji Anabilim Dalı 

Nöroloji Anabilim Dalı 

Adli Tıp Anabilim Dalı 

Halk Sağlığı Anabilim Dalı 

Acil Tıp Anabilim Dalı 

Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı 

Nükleer Tıp Anabilim Dalı 

Radyasyon Onkolojisi Anabilim Dalı 

Spor Hekimliği Anabilim Dalı 

 

 

 

 



TEMEL TIP BİLİMLERİ BÖLÜMÜ 

 

 

 

 

Anabilim 

Dalları 

Anabilim Dalı 

Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalı 

AnatomiAnabilim Dalı 

Tıbbi MikrobiyolojiAnabilim Dalı 

Tıbbi ParazitolojiAnabilim Dalı 

Tıbbi BiyolojiAnabilim Dalı 

BiyofizikAnabilim Dalı 

Biyoistatistik ve Tıbbi BilişimAnabilim Dalı 

FizyolojiAnabilim Dalı 

Histoloji ve EmbriyolojiAnabilim Dalı 

Tıp EğitimiAnabilim Dalı 

Tıp Tarihi ve Etik Anabilim Dalı 
 

İÇ HASTALIKLARI ANABİLİM DALI 

 

 

 

 

 

Bilim Dalları 

BİLİM DALI 

Hematoloji Bilim Dalı 

NefrolojiBilim Dalı 

GastroenterolojiBilim Dalı 

Tıbbi OnkolojiBilim Dalı 

Endokrinoloji ve Metabolizma HastalıklarıBilim Dalı 

Yoğun BakımBilim Dalı 

GeriatriBilim Dalı 

RomatolojiBilim Dalı 
 

ÇOCUK SAĞLIĞI VE HASTALIKLARI 

 

 

 

 

Bilim Dalları 

BİLİM DALI 

Gelişimsel Pediatri Bilim Dalı 

Neonatoloji Bilim Dalı 

Çocuk Yoğun Bakım Bilim Dalı 

Çocuk Romatoloji Bilim Dalı 

Çocuk Nöroloji Bilim Dalı 

Çocuk Nefroloji Bilim Dalı 

Çocuk Beslenme Metabolizma Hastalıkları Bilim Dalı 

Çocuk Kardiyolojisi Bilim Dalı 

Çocuk İmmünolojisi ve Alerji Hastalıkları Bilim Dalı 

Çocuk Acil Bilim Dalı 

Çocuk Endokrinoloji Bilim Dalı 

Çocuk Gastroenteroloji Bilim Dalı 

Çocuk Genetik Hastalıkları Bilim Dalı 

Çocuk Göğüs Hastalıkları Bilim Dalı 

Çocuk Hematolojisi ve Onkolojisi Bilim Dalı 
 

TIBBİ MİKROBİYOLOJİ 

 

Bilim Dalları 

BİLİM DALI 

Tıbbi Viroloji Bilim Dalı 

Temel İmmünoloji Bilim Dalı 



BİRİM PERSONELLERİ  
SIRA ADI  SOYADI  GÖREVİ  

1 VEFİK ARICA DEKAN/ÇOCUK SAĞLIĞI VE 
HASTALIKLARI ANABİLİM DALI 
BAŞKANI 

2 FERHAN ARSLAN FAKÜLTE SEKRETERİ 

3 MEHMET  ÜYÜKLÜ DEKAN YARDIMCISI/FİZYOLOJİ 
ANABİLİM DALI BAŞKANI 

4 ÇİĞDEM  GÜNGÖRMEZ DEKAN YARDIMCISI/TIBBİ BİYOLOJİ 
ANABİLİM DALI BAŞKANI 

5 HASAN ELİNÇ MEMUR 

6 PINAR ERKOYUNCU BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 

7 SELAHATTİN VURAL (ÜCRETSİZ İZİNLİ) 

8 EKREM ORBAY AİLE HEKİMLİĞİ ANABİLİM DALI 
ÖĞRETİM ÜYESİ 

9 MAHMUT ERDEMOĞLU KADIN HASTALIKLARI VE DOĞUM 
ANABİLİM DALI ÖĞRETİM ÜYESİ 

10 NACİ ÖMER ALAYUNT TIBBİ BİYOKİMYA ANABİLİM DALI 
BAŞKANI 

11 ÖMER ACER TIBBİ MİKROBİYOLOJİ ANABİLİM DALI 
BAŞKANI 

12 GÜNEŞ  BOLATLI ANATOMİ ANABİLİM DALI BAŞKANI 

13 SEVGİ GÜNEŞ BİYOFİZİK ANABİLİM DALI BAŞKANI 

14 FATİH TAŞ HİSTOLOJİ VE EMBRİYOLOJİ 
ANABİLİM DALI BAŞKANI 

15 VEDAT AÇIKGÖZ DESTEK HİZMETLERİ GÖREVLİSİ 

 

 

BİRİMİN KURUMDAKİ GÖREVİ 

Siirt Üniversitesi Tıp Fakültesi’nin amacı lisans ve uzmanlık öğrencisi eğitiminde ulusal ve 

uluslararası en gelişmiş yöntem ve standartları uygulamak, kalite, nitelik ve yeterliliği esas alarak 

doktor ve uzmanları yetiştirmektir. Hastane ve tedavi hizmetlerinde de ülkemiz ve dünyadaki en 

gelişmiş, bilimselliği kanıtlanmış yöntemler kullanılmaktadır. Bu anlamda Morfoloji binası ve Tıp 

Fakültesi Hastanesi’nin kurularak öğrenci eğitimi ve sağlık hizmeti ihtiyacını gidermesi, çevre il ve 

ülkelere de hitap etmesi ile eğitim ve sağlık hizmetleri açısından örnek gösterilir ve saygın duruma 

gelmesi hedeflenmektedir. Ayrıca Üniversitemiz Rektörlüğü ile Sağlık Bakanlığı arasında 11.06.2020 

tarihinde “Birlikte Kullanım Protokolü” imzalanmış olup, bu çerçevede Siirt halkına daha iyi sağlık 

hizmetleri verilmesi hedeflenmektedir. 



BİRİME AİT RESİMLER  
 

 

 

 

 

 



BİRİMİNİZCE SENE İÇİNDE YAPILAN FAALİYETLER   

Etkinliğin Adı Tarihi  Yapılış Yeri  Sonuçlar  

    

BİRİMİNİZE AİT GZFT  ANALİZLERİ  

GZFT Analizi 

 GÜÇLÜ YÖNLER ZAYIF YÖNLER 

 Kurum içi çalışma ortamının açık, katılımcı ve 

demokratik yapısı, 

 Uluslararası ve ulusal akademik ve sosyal 

birimler tarafından benimsenmiş kurumsal 

kimlik, 

 Yerel kurumlar ile olumlu ilişkiler, 

 Fakültemizin akademik kadrosunun genç ve 

nitelikli olması  

 Sağlık hizmetinde kalitenin artması  

 İhtiyacı karşılamaktadır. Yeni 

kurulacak morfoloji binası ile idari 

kadro ile var olan eksiklikler 

giderilecektir. 

FIRSATLAR TEHDİTLER 

 Akademik kadronun genç olması. 

 Fakültenin yeni kurulmuş olmasıyla kalkınmaya 

açık olması 

 Yeni alanlarda hizmet üretilmesi. 

 Çevre illerde tıp fakültesinin olmaması 

 

 

BİRİM PAYDAŞ ANALİZİ  
İç Paydaşlar: 

İÇ PAYDAŞLAR 

Paydaş Adı Neden Paydaş Önceliği Etki Düzeyi 
Önem 

Derecesi 

Rektörlük-Genel 

Sekreterlik 
Temel Ortak Yüksek Güçlü 1.Derece 

Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü 
Temel Ortak Yüksek Güçlü 1.Derece 

Öğrenci İşleri Daire 

Başkanlığı 
Temel Ortak Yüksek Güçlü 1.Derece 

Sağlık Uygulama ve 

Araştırma Merkezi 
Kamu Ortağı Üretim Sürecinde Yüksek Güçlü 1.Derece 

 



Dış Paydaşlar 

DIŞ PAYDAŞLAR 

Paydaş Adı Neden Paydaş Önceliği Etki Düzeyi 
Önem 

Derecesi 

Yükseköğretim Kurulu 

(YÖK) 

Yönlendirme, Koordinasyon, 

Standart Belirleme vb. 
Yüksek Güçlü 1.Derece 

Maliye Bakanlığı 

Bütçe, Mali Yönetim ve 

Kontrol, Muhasebe Kayıtları, 

Kesin Hesap, Kamulaştırma vs. 

Yüksek Güçlü 1.Derece 

Kalkınma Bakanlığı 

Üst Politika Belgeleri, Plan ve 

Programlar, Yatırımlar, 

Kamulaştırma vs. 

Yüksek Güçlü 1.Derece 

TÜBİTAK 
Proje Çalışması, Ortak Çalışma 

vb. 
Yüksek Güçlü 1.Derece 

Sayıştay Başkanlığı 
Mali Denetim, Performans 

Denetimi 
Yüksek Güçlü 1.Derece 

Kamu İhale Kurumu 
İhalerle ile ilgili Mevzuata 

Uygunluk  
Yüksek  Güçlü 1.Derece 

Sağlık Bakanlığı- Siirt İl 

Sağlık Müdürlüğü 
Ortak Kullanım Protokolü  Yüksek Güçlü 1.Derece 

BİRİM RİSK ANALİZİ  
 Siirt Üniversitesi Tıp Fakültesi yeni kurulan bir fakülte olduğundan, henüz morfoloji binası ve 

birimleri kurulum aşamasında olduğundan risk analizi yapılamamaktadır. 

BİRİM PERSONELİ İLE İLGİLİ BİLGİLER  
Personelin Eğitim Durumu 

 
İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Y.L. ve Doktora 

Kişi Sayısı 
1   3  

4 (TIPTA UZMANLIK) 
7 (DOKTORA) 

Yüzde %7   %20 %73 

 

Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı 

 1-3 yıl 4-6 yıl 7-10 yıl 11-15 yıl 16-20 yıl 21 yıl üzeri 

Kişi Sayısı 1 4 2 3 2 3 

Yüzde %7 %27 %13 %20 %13 %20 



YAYINLARA DAİR BİLGİLER  

 

SCI Expanded, SCI , SSCI, AHCI Kapsamındaki Dergilerde Yayınlanan Makale Sayısı 

Sıra 
No 

Makale 
Sahibinin Adı 

Soyadı 

2020 TOPLAM 

SCI 
Expanded 

SCI SS
CI 

AHCI 

1 VEFİK ARICA 4    4 

2 EKREM ORBAY 1    1 

3 ÖMER ACER 2    2 

4 SEVGİ GÜNEŞ 1    1 

 
Diğer Yayınlanan Makale Sayıları (2020 Yılı) 
 

Sıra No Unvan Adı Soyadı 
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1 PROF. DR. VEFİK ARICA   2  2 

2 PROF. DR EKREM ORBAY 1    1 

3 DOÇ.DR NACİ ÖMER ALAYUNT 3    3 

4 DR. ÖĞR. ÜYESİ MEHMET ÜYÜKLÜ 1    1 

5 DR. ÖĞR. ÜYESİ FATİH TAŞ 1  2  3 

6 DR. ÖĞR. ÜYESİ GÜNEŞ BOLATLI 5  2  7 

7 DR. ÖĞR. ÜYESİ ÖMER ACER 1    1 

 
YAYIMLANAN BİLDİRİ SAYILARI 
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1 PROF. DR. VEFİK ARICA  1   1 

2 DOÇ.DR NACİ ÖMER ALAYUNT  2   2 

3 DR. ÖĞR. ÜYESİ MEHMET ÜYÜKLÜ  4   4 

4 DR. ÖĞR. ÜYESİ FATİH TAŞ  4   4 

5 DR. ÖĞR. ÜYESİ GÜNEŞ BOLATLI  5   5 

6 DR. ÖĞR. ÜYESİ SEVGİ GÜNEŞ  2   2 



 

 

KOORDİNATÖRLÜKLER  

 

 

 

. Yayınlanan Kitap Sayıları (2020) 

Sıra 
No 

Unvanı Adı Soyadı 
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1 PROF. DR EKREM ORBAY   1  1 

Üniversitemiz BAP Birimi Tarafından 2020 Yılında Desteklenen Bilimsel Araştırma Projeleri 
 

Proje No Proje Türü Proje Adı Yürütücü Destek 
Miktarı 

Toplam 
Harcama 

Kalan 
Bütçe 

Başlama 
Tarihi 

Bitiş Tarihi 

2020-
SİÜTIP-

009 

Münferit Çeşitli Hücre 
Hatlarında 
miRNA'ların 
Ekspresyonlarının 
Karşılaştırılması ve 
Metaanalizi 

Çiğdem GUNGORMEZ 14,700 12,500 2,200 01.2020 
Devam 
ediyor 

 

Münferit COVID-19’un 
Plesanta ve Umblikal 
Kord Üzerindeki 
Histopatolojik 
Etkileri 

 Fatih TAŞ 14999,04 14999,04  7.10.2020 
Devam 
ediyor 

2020-
SİÜTIP-

029 

Münferit Doğu ve Güneydoğu 
Anadolu 
Bölgelerinde Petrolle 
Kirlenmiş Topraktan 
Ham Petrol ve 
Polisiklik Aromatik 
Hidrokarbonları 
(PAH) Parçalayan 
Bakterilerin 
İzolasyonu ve 
Moleküler 
Karakterizasyonu 

Ömer ACER 15.000TL 11,336.85 3,662.89 26.02.2020 
Devam 
ediyor 

2020-
SİÜTIP-

011 

Münferit Talasemili 
Hastalarda 
Antioksidan ve 
Sitokin Düzeylerinin 
Karşılaştırılması 

Naci Ömer ALAYUNT 15000 15000 0 
17-01-
2020 

17-01-
2021 



 

2019 Yılı Proje Sonucunda Yayımlanan Makale Sayıları 

Yürütücü 
Adı 

Proje Numarası( Varsa ) Yayın Başlığı Dergi Adı Dergi Yılı Dergi ISSN Yayın Türü DOI Numarası( Varsa) 

        

 

Yıllar İtibariyle BAP Birimince Desteklenen Proje Sayıları 

  2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Proje Sayısı    0 0 4 

 Tutarı (TL)    0 0 59.699,04 

ERASMUS FARABİ 

 

 

FARABİ Değişim Programı Kapsamındaki Öğrenci Sayıları 

Yıllar 2014 2016 2017 2018 2019 2020 

Gelen Öğrenci 
Sayıları 

   0 0 0 

Giden Öğrenci 
Sayıları 

   0 0 0 

ERASMUS Değişim Programı Kapsamındaki Öğrenci Sayıları 

Yıllar 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Gelen Öğrenci 
Sayıları 

   0 0 0 

Giden Öğrenci 
Sayıları 

   0 0 0 


