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[bookmark: _Toc534794124][bookmark: _Toc534984368]BİRİMİN TARİHÇESİ

[bookmark: _Toc534794125][bookmark: _Toc534984369]Resmî Gazetenin 6 Temmuz 2018 tarihli ve 30470 sayılı ile yayımlanmış olan 2018/12001 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile Siirt Üniversitesi “Tıp Fakültesi” resmi olarak kurulmuştur. Fakültemiz 2019 yılında ilk öğrencilerini kabul etmiştir. Fakültemize ait morfoloji binası bulunmadığından Üniversitemiz Rektörlüğü ile Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi Rektörlüğü arasında protokol imzalanmış olup Fakültemiz öğrencileri Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi Tıp Fakültesinde 2019-2020 Eğitim-Öğretim yılından itibaren eğitim görmeye başlamıştır. 2022-2023 Eğitim-Öğretim yılı itibariyle 4. sınıfa geçen öğrencilerimiz Siirt Üniversitesi Tıp Fakültesinde, 1. 2. ve 3. sınıflar ise Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi Tıp Fakültesinde eğitim görmeye devam etmektedirler. Üniversitemiz Rektörlüğü ve Sağlık Bakanlığı arasında 11.06.2020 tarihinde Birlikte Kullanım Protokolü (Afiliasyon) imzalanmıştır. Protokol kapsamında Siirt Devlet Hastanesi, Siirt Eğitim ve Araştırma Hastanesi olarak hizmet vermeye başlamıştır.
BİRİMİN MİSYONU
Siirt Üniversitesi Tıp Fakültesi’nin misyonu; 
Bilgi ve beceri sahibi, toplumun sağlığını önceleyen, ulusal ve uluslararası düzeyde araştırmalar yapan, kaliteli sağlık hizmeti sunan hekimler yetiştirmektir.
[bookmark: _Toc534794126][bookmark: _Toc534984370]BİRİMİN VİZYONU
Siirt Üniversitesi Tıp Fakültesinin vizyonu;
[bookmark: _Toc534794128][bookmark: _Toc534984372]İnsani değerleri önemseyen, tıp eğitimi, sağlık hizmeti ve araştırma bakımından tercih edilen tıp fakülteleri arasında yer almaktır.
BİRİM PERSONELLERİ
	
	Tıp Fakültesi
Dekanlık İdari Birim


	Ünvanı
	Adı ve Soyadı
	Görevi

	1
	
	Prof. Dr.
	Nihat ŞINDAK
	Dekan V.

	2
	
	Dr. Öğr. Üyesi
	Çiğdem GÜNGÖRMEZ
	Dekan Yardımcısı

	3
	
	Doç. Dr.
	Fatih TAŞ
	Dekan Yardımcısı

	4
	
	Fakülte Sekreteri
	Ferhan ARSLAN
	Fakülte Sekreteri






[bookmark: _Toc534794127][bookmark: _Toc534984371]BİRİME AİT TEŞKİLAT ŞEMASI
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BİRİM PERSONELLERİ
Akademik Personel
	
	Temel Tıp Bilimleri Bölümü
	Ünvanı
	Adı ve Soyadı
	Görevi / Görev Yeri

	1 
	
	Prof. Dr.
	Veysi OKUMUŞ
	Temel Tıp Bilimleri Bölüm Başkanı / Tıbbi Biyoloji Anabilim Dalı Başkanı

	2 
	
	Doç. Dr.
	Mehmet ÜYÜKLÜ 
	Fizyoloji Anabilim Dalı Başkanı

	3 
	
	Doç. Dr. 
	Naci Ömer ALAYUNT 
	Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalı Başkanı

	4
	
	Doç. Dr. 
	Ömer ACER 
	Tıbbi Mikrobiyoloji Anabilim Dalı Başkanı

	5 
	
	Dr. Öğr. Üyesi 
	Çiğdem GÜNGÖRMEZ 
	Tıbbi Biyoloji Anabilim Dalı/Dekan Yardımcısı

	6 
	
	Dr. Öğr. Üyesi 
	Fatih TAŞ 
	Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dalı Başkanı

	7
	
	Dr. Öğr. Üyesi 
	Sevgi GÜNEŞ 
	Biyofizik Anabilim Dalı Başkanı



	
	Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü
	Ünvanı
	Adı ve Soyadı
	Görevi / Görev Yeri

	1
	
	Prof. Dr.
	Abdulkadir YEKTAŞ 
	Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dalı Başkanı

	2
	
	Doç.Dr.
	Deniz BALSAK
	Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı Başkanı

	3
	
	Dr. Öğr. Üyesi
	 Deniz ÖZBİLİCİ 
	Genel Cerrahi Anabilim Dalı
 Başkanı

	4
	
	Dr. Öğr. Üyesi
	Mustafa Nevzat FİRİDİN
	Beyin ve Sinir Cerrahisi Anabilim Dalı Başkanı

	5
	
	Dr. Öğr. Üyesi
	Yunus Emre TAŞKIN
	Genel Cerrahi Anabilim Dalı



	
	
	Ünvanı
	Adı ve Soyadı
	Görevi / Görev Yeri

	1
	Dahili Tıp Bilimleri Bölümü
	Prof. Dr.
	Ekrem ORBAY
	Dahili Tıp Bilimleri Bölüm Başkanı / Aile Hekimliği Anabilim Dalı Başkanı

	2
	
	Dr. Öğr. Üyesi
	Ali NAR
	İç Hastalıkları Anabilim Dalı Başkanı

	3
	
	Dr. Öğr. Üyesi
	Aykut YILMAZ
	Kardiyoloji Anabilim Dalı

	4
	
	Dr. Öğr. Üyesi
	Çağdaş KAYNAK
	Kardiyoloji Anabilim Dalı (ücretsiz izinli)

	5
	
	Dr. Öğr. Üyesi
	Muzaffer ASLAN
	Kardiyoloji Anabilim Dalı Başkanı

	6
	
	Dr. Öğr. Üyesi
	Nihat HİÇYILMAZ
	Aile Hekimliği Anabilim Dalı

	7
	
	Dr. Öğr. Üyesi
	Semih SAĞLIK
	Radyoloji Anabilim Dalı Başkanı

	8
	
	Dr. Öğr. Üyesi
	Bişar SEZGİN
	Acil Tıp Anabilim Dalı Başkanı







İdari Personel
	
	Adı ve Soyadı
	Görevi

	1
	Ferhan ARSLAN
	Fakülte Sekreteri

	2
	Pınar ERKOYUNCU
	Dekanlık Özel Kalem

	
3
	Hasan ELİNÇ
	Taşınır Kayıt Yetkilisi

	
	
	Dekanlık Yazı İşleri

	
	
	Dekanlık Personel Özlük İşleri

	4
	Esra ASLAN
	Tahakkuk –Satın Alma

	
	
	Dekanlık Öğrenci İşleri

	5
	Vedat AÇIKGÖZ
	Destek Hizmetleri / Sürekli İşçi


[bookmark: _Toc534794129][bookmark: _Toc534984373]

BİRİMİN KURUMDAKİ GÖREVİ
Siirt Üniversitesi Tıp Fakültesi’nin amacı öğrenci ve araştırma görevlisi eğitiminde ulusal ve uluslararası gelişmiş yöntem ve standartları uygulamak, kalite, nitelik ve yeterliliği esas alarak doktor ve uzman hekimler yetiştirmektir. Sağlık Bakanlığı ile imzalanan ortak protokol kapsamında Siirt Eğitim ve Araştırma Hastanesini kullanarak şehrin ve bölgenin sağlık hizmeti ihtiyacını karşılamaktır. Morfoloji binasının kurulmasıyla da Van Yüzüncü Yıl Üniversitesinde devam eden Tıp eğitimini kendi bünyesinde vermektir.
[bookmark: _Toc534794130][bookmark: _Toc534984374]BİRİME AİT RESİMLER 
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[bookmark: _Toc534794131][bookmark: _Toc534984375]BİRİMİNİZCE SENE İÇİNDE YAPILAN FAALİYETLER
	Etkinliğin Adı
	Tarihi
	Yapılış Yeri
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BİRİMİNİZE AİT GZFT ANALİZLERİ
	GZFT Analizi

	GÜÇLÜ YÖNLER
	ZAYIF YÖNLER

	·  Kurum içi çalışma ortamının açık, katılımcı ve demokratik yapısı,
· Fakültemizin akademik kadrosunun genç ve nitelikli olması
· Sağlık hizmetinde kalitenin artması
· Akademik personel sayının giderek artması
	· Tıp Fakültesi Eğitim Binasının olmaması
· Anabilim Dallarında kalifiye elemanlarının sayısal azlığı,
· Alt yapının, araştırma ve geliştirmeye uygun olmaması.
· Yeni kurulmuş bir fakülte olmasından dolayı gerekli bütçe imkânlarının yetersizliği
· Bilimsel araştırma donanımının ortak kullanıma açık olmaması
· İdari personel sayının azlığı

	FIRSATLAR
	TEHDİTLER

	· Akademik kadronun genç olması
· Fakültenin yeni kurulmuş olmasıyla kalkınmaya açık olması
· Yeni alanlarda hizmet üretilmesi.
· Çevre illerde tıp fakültesinin olmaması
	· Mesleki örgütlerin yetersizliği
· Teknolojinin pahalı olması ve çok hızlı değişmesi


[bookmark: _Toc534794133][bookmark: _Toc534984377]BİRİM PAYDAŞ ANALİZİ
	İÇ PAYDAŞLAR

	Paydaş Adı
	Neden Paydaş
	Önceliği
	Etki Düzeyi
	Önem Derecesi

	Rektörlük-Genel Sekreterlik
	Temel Ortak
	Yüksek
	Güçlü
	1.Derece

	Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı
	Temel Ortak
	Yüksek
	Güçlü
	1.Derece

	Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi
	Kamu Ortağı Üretim Sürecinde
	Yüksek
	Güçlü
	1.Derece

	Siirt Eğitim ve Araştırma Hastanesi
	Temel Ortak
	Yüksek
	Güçlü
	1.Derece

	DIŞ PAYDAŞLAR

	Paydaş Adı
	Neden Paydaş
	Önceliği
	Etki Düzeyi
	Önem Derecesi

	Yükseköğretim Kurulu (YÖK)
	Yönlendirme, Koordinasyon, Standart Belirleme vb.
	Yüksek
	Güçlü
	1.Derece

	Maliye Bakanlığı
	Bütçe, Mali Yönetim ve Kontrol, Muhasebe Kayıtları, Kesin Hesap, Kamulaştırma vs.
	Yüksek
	Güçlü
	1.Derece

	Kalkınma Bakanlığı
	Üst Politika Belgeleri, Plan ve Programlar, Yatırımlar, Kamulaştırma vs.
	Yüksek
	Güçlü
	1.Derece

	TÜBİTAK
	Proje Çalışması, Ortak Çalışma vb.
	Yüksek
	Güçlü
	1.Derece

	Sayıştay Başkanlığı
	Mali Denetim, Performans Denetimi
	Yüksek
	Güçlü
	1.Derece

	Kamu İhale Kurumu
	İhalerle ile ilgili Mevzuata Uygunluk 
	Yüksek 
	Güçlü
	1.Derece

	Sağlık Bakanlığı- Siirt İl Sağlık Müdürlüğü
	Ortak Kullanım Protokolü 
	Yüksek
	Güçlü
	1.Derece


[bookmark: _Toc534794134][bookmark: _Toc534984378]
BİRİM RİSK ANALİZİ
Yoktur.
[bookmark: _Toc534794135][bookmark: _Toc534984379]BİRİM PERSONELİ İLE İLGİLİ BİLGİLER
	Personelin Eğitim Durumu

	
	İlköğretim
	Lise
	Önlisans
	Lisans
	Y.L. ve Doktora

	Kişi Sayısı
	1
	
	
	4
	13 (Tıpta Uzmanlık)
7 (Doktora)

	Yüzde
	% 4
	
	
	% 16
	% 80



	Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı

	
	1-3 yıl
	4-6 yıl
	7-10 yıl
	11-15 yıl
	16-20 yıl
	21 yıl üzeri

	Kişi Sayısı
	
	3
	8
	8
	3
	3

	Yüzde
	
	0,12
	0,32
	0,32
	0,32
	0,12



	SCI Expanded, SCI , SSCI, AHCI Kapsamındaki Dergilerde Yayınlanan Makale Sayısı 2023

	Sıra no
	Birim Adı 
	2023
	TOPLAM
 

	
	
	SCI Expanded
	SCI
	SSCI
	AHCI
	

	1
	 Tıp Fakültesi
 
 
	 8
	 
	 
	 
	8





	Diğer Yayınlanan Makale Sayıları (2023 Yılı)

	 
Sıra No
	 
	 
	Uluslar arası Hakemli Dergi
	Uluslararası Hakemsiz Dergiler
	Ulusal Hakemli Dergiler
	Ulusal Hakemsiz Dergiler
	 

	
	Birim  Adı
	 
	TOPLAM

	1
	 Tıp Fakültesi
 
	 16
	 
	 1
	 
	17





	YAYIMLANAN BİLDİRİ SAYILARI 2023 Yılı

	Sıra No
	Birim  Adı
	Uluslararası Poster
Bildiri
	Uluslararası Sözlü
Bildiri
	Ulusal  Poster
	Ulusal  Sözlü
Bildiri
	TOPLAM

	1
	Tıp Fakültesi
	
	21
	
	
	21

	2
	
	
	
	
	
	




	Kitap Yazarlığı (2023)

	Sıra No
	Birim  Adı
	Uluslar arası Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Kitap (Ders Kitapları Hariç)
	Uluslar arası Yayınevleri Tarafından Yayımlanan  Ders Kitabı
	Ulusal Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Kitap  (Ders Kitabı Hariç)
	Ulusal Yayınevleri Tarafından Yayımlanan Ders Kitabı
	TOPLAM

	1
	TIP FAKÜLTESİ
	5
	
	
	
	 5





	
	 Toplam Atıf Sayısı 2023 Yılı

	TOPLAM
	[bookmark: _GoBack]375




	Sıra
	Birim Adı
	Yapılan Patent Başvurusu Sayısı
	Alınan Patent Sayısı

	1
	Tıp Fakültesi
	4
	




	Birim Adı
	Proje Başvurucusu
	Başvurulan Kurum Adı
	Proje Adı 
	Kabul Edilen Proje Mi ?
	Proje Başlangıç –Bitiş Tarihi 
	Projenin Bütçesi

	
	
	
	
	Evet 
	Hayır
	
	

	Dicle Üniversitesi Tıp Fakültesi
	Doç. Dr. Nida ÖZCAN (Doç. Dr. Ömer ACER Araştırmacı)
	TÜBİTAK (1001)
	Diyarbakır ve Şanlıurfa’da Hepatit E Hastalarında Saptanan Hepatit E Virüsünün Moleküler
Tiplendirmesi"
	
	X
	
	1.650.000

	Siirt Üniversitesi, Fen Fakültesi
	Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Sefa Ulutaş (Doç. Dr. Ömer ACER Araştırmacı)
	TÜBİTAK (1002)
	İnülin Takviyesi Yapılan Farelerde Kolon Mukus Mikrobiyotası ve Ketojenik Yolaktaki Değişimlerin Araştırılması
	
	x
	
	74.930,00

	Siirt Üniversitesi, Tıp Fakültesi 
	Doç. Dr. Ömer ACER
	TÜBİTAK (2219)
	Biyofilm matrisi parçalayan enzimlerin, Bordetella pertussis'in konak 
bağışıklık bileşenleri tarafından öldürülmesini ve aselüler aşıların (aPV) etkinliğini artırma yeteneklerinin 
belirlenmesi
	
	x
	
	TÜBİTAK 2219 BURS-AYLIK 2650 DOLAR

	Tıp Fakültesi

	Prof.Dr.Cezmi KIYAN (Dicle Üniversitesi)

Prof.Veysi OKUMUŞ (Araştırmacı)
	TÜBİTAK
	TÜBİTAK-1002- 122Z767- Mikrodalga Yöntemiyle Yeni Nesil Fonksiyonel Amido-Fosfinit Türevi Komplekslerin Sentezi Ve Biyolojik Aktivitelerinin İncelenmesi
	X
	
	15.10.2022-
15.10.2023
	40.000






	Üniversitemiz BAP Birimi Tarafından 2023 Yılında Desteklenen Bilimsel Araştırma Projeleri


	Proje No
	Proje Türü
	Proje Adı
	Yürütücü
	Destek Miktarı
	Toplam Harcama
	Kalan Bütçe
	Başlama Tarihi
	Bitiş Tarihi

	2023-SİÜFEB-009
	Yüksek Lisans Tez Projesi
	Tanacetum abrotanifolium (L.) Druce, Centranthus longiflorus Steven subsp. longiflorus, Marrubium cordatum Nábelek ve Ferulago stellata Boiss. Taksonlarının Antioksidan ve Antimikrobiyal Aktivitelerinin Belirlenmesi
	Doç. Dr. Mehmet FİDAN
	14.430,81
	14.430,81
	0
	28-03-2023
	07-11-2023	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	




	2023 Yılı Proje Sonucunda Yayımlanan Makale Sayıları

	Yürütücü Adı
	Proje Numarası( Varsa )
	Yayın Başlığı
	Dergi Adı
	Dergi Yılı
	Dergi ISSN
	Yayın Türü
	DOI Numarası( Varsa)

	
	
	
	
	
	
	
	







	Yıllar İtibariyle BAP Birimince Desteklenen Proje Sayıları

	 
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	Proje Sayısı
	
	2
	2
	6
	1

	 Tutarı (TL)
	
	30.000
	37.794
	149.896
	14.430




KOORDİNATÖRLÜKLER
[bookmark: _Toc534984382]ERASMUS /FARABİ

	FARABİ Değişim Programı Kapsamındaki Öğrenci Sayıları

	Yıllar
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	Gelen Öğrenci
Sayıları
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Giden Öğrenci
Sayıları
	0
	0
	0
	0
	0
	0




	ERASMUS Değişim Programı Kapsamındaki Öğrenci Sayıları

	Yıllar
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	Gelen Öğrenci
Sayıları
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Giden Öğrenci
Sayıları
	0
	0
	0
	0
	0
	0



İç kontrol güvence beyanı

Siirt Üniversitesi Tıp Fakültesi yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim.

İdaremizin 2023 yılı Faaliyet Raporunda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim. (Siirt / 18 Ocak 2023)


Prof. Dr. Nihat ŞINDAK
           Dekan V.
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image1.jpeg
I DEKAN

FAKULTE
KURULU

FAKULTE YONETIM
KURULU

DEKAN DEKAN
YARDIMCISI YARDIMCISI

FAKULTE SEKRETERI

TEMEL TIP BiLIMLERi BOLUMU DAHILI TIP BiLIMLERI BOLUMU CERRAHI TIP BILIMLERI BOLUMO N
] Ozel Kalem
<« Tibbi Biyokimya Anabilim Dal < Tibbi Genetik Anabilim Dah <« Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dali
<« Anatomi Anabilim Dali <« Kardiyoloji Anabilim Dah <« Genel Cerrahi Anabilim Dah (- Yauz isleri
<+ Tibbi Mikrobiyoloji Anabilim Dal < Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Anabilim Dal <+ Cocuk Cerrahisi Anabilim Dah
<« Tibbi Parazitoloji Anabilim Dal < Radyoloji Anabilim Dal <« Gz Hastaliklart Anabilim Dali
<« Tibbi Biyoloji Anabilim Dal <+ Deri ve Ziihrevi Hastaliklari Anabilim Dah < Uroloji Anabilim Dal
% Biyofizik Anabilim Dal || < Gagiis Hastaliklan Anabilim Dah || « Gagiis Cerrahisi Anabilim Dah H Tagimir Kayit
<« Biyoist: ve Tibbi Bilisim AD. < Aile Hekimligi Anal Dah <« Kulak, Burun ve Bogaz Hastaliklar AD.
<« Fizyoloji Anabilim Dali < Tibbi Farmakoloji Anabilim Dah «» Anesteziyoloji ve Reanimasyon AD.
<« Histoloji ve Embriyoloji AD. <« Ruh Saghg ve Hastaliklar Anabilim Dalt < Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dah | Tahakkuk ve Satinalma
Anabilim Dah «+ Enfeksiyon Hastaliklart ve Klinik Mikrobiyoloji AD. < Tibbi Patoloji Anabilim Dal
ve Etik Anabilim Dal < Néroloji Anabilim Dal < Beyin ve Sinir Cerrahisi Anabilim Dah
<« Adli Tip Anabilim Dah <« Plastik, Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahisi AD. o -
< Halk Saghg Anabilim Dah — Ofrencilgleri
< Acil Tip Anabilim Dah <« Kadin Hastaliklari ve Dogum AD.
<« Cocukve Ergen Ruh Sagh§ ve Hastalklarn AD. — = Perinatoloji
<« Niikleer Tip Anabilim Dali - Boliim Sekreterligi

<+ Radyasyon Onkolojisi Anabilim Dah
<+ Spor Hekimligi Anabilim Dah

<« Cocuk Saghgi ve Hastaliklari Anabilim Dal
* Gelisimsel Pediatri
* Neonatoloji
* Cocuk Yogun Bakim
* Cocuk Romatoloji
* Cocuk Néroloji
* Cocuk Nefroloji
* Cocuk Metabolizma Hastalklari
* Cocuk Kardiyoloji
« Cocuk immiinolojisi ve Alerji Hastaliklari
* Cocuk Acil
* Cocuk Endokrinoloji
* Cocuk Enfeksiyon Hastaliklari
* Cocuk Gastroenteroloji
* Cocuk Genetik Hastaliklari
* Cocuk Gogiis Hastaliklan
* Cocuk Hematolojisi ve Onkolojisi

< i¢ Hastaliklari Anabilim Dali
= Hematoloji
= Nefroloji
= Gastroenteroloji
= Tibbi Onkoloji
= immiineloji
= Yogun Bakim
= Geriatri
= Romatoloji
= EndokrinolojiveMetabolizma Hastaliklan





